Departamento de
Auditoria Interna — TJSE

SUMARIO EXECUTIVO

Quial foi o trabalho realizado
pelo DAI?

Avaliar a politica de gestdo
quanto a Licenca para
Tratamento de Saude, visando
otimizar 0s processos de
trabalho e minorar as
consequéncias da ocorréncia
do evento, bem como a
solucdo de continuidade na
prestacao jurisdicional.

Principais Recomendacgtes do DAI

EIXO 01 - Mapeamento do Processo de Trabalho e
Gestéo de Riscos

» A elaboragdo de mapeamentos dos fluxos de
trabalho concernentes ao afastamento
funcional por licenca para tratamento de
salide alinhados a politica de gestéo de riscos
do TJSE

» Readequacéo dos procedimentos
relacionados a Licenga para Tratamento de
Saude a fim de mitigar os problemas
indesejaveis e as consequéncias, decorrentes
dos eventos de afastamento médico

EIXO 02 - Universo de Servidores e causas de
afastamento por licenca para tratamento de salde

» Instituicdo de controle e/ou protocolos para
avaliagdo e acompanhamento da saude fisica
e mental dos servidores lotados em
area/unidade administrativa cujo local de
trabalho e/ou atividade(s) seja(m)
considerado(s) insalubres

» Adocao de ac¢bes voltadas ao cumprimento da
Politica Nacional de Gestdo de Pessoas no
ambito do Poder Judiciario, especificamente
no tocante as diretrizes previstas nos incisos
VI, X e XVII, do art. 8°, Resolugéo n® 240/2016-
CNJ

» Adocédo de procedimentos para
acompanhamento da salde fisica e mental
dos magistrados e servidores nao aderentes a



SUMARIO EXECUTIVO

Por que o DAl realizou este apresentacdo dos exames periodicos de salide

EPS)
5 (
trabalho* » Implementacdo de politicas que incentivem

. magistrados e servidores a realizagdo dos
Em atendimento ao exames periédicos de satide(EPS)

Planejamento de Auditoria do
Exercicio de 2024, foi realizada
a presente avaliagédo, com o

objetivo de examinar a » Revisdo dos procedimentos a fim de viabilizar
conformidade e a obtencdo de dados para orientacdo de

. et novas acdes na area de saude
operacionalizacao dos » Criacdo de relatorios individualizados por

processos de trabalho sobre categoria de vinculo do servidor: efetivo,
Licenga para tratamento de comissionado e requisitado no que se refere a

1d q amet Licenca para Tratamento de Saude
saude, segunao os parametros » Adequacao dos controles internos a Politica

estabelecidos nas Resolucéo de Gest#o de Riscos deste Tribunal

EIXO 03 - Mecanismos internos de Controle e
Sistema informatizado

n°s 207/2015-CNJ e 10/2019-
TJSE; Instrucdo Normativa
1/2013-TJSE e Portarias n°s
77/2018- TJSE e 43/2019-TJSE.




